
DESCRIPTION :

GESTIONNAIRE D’ENTREPRISES  
DE CONSTRUCTION

Tu exploites une entreprise offrant des ser-
vices généraux ou spécialisés dans le sec-
teur de la construction. 

Tu estimes les coûts liés à la réalisation du 
projet, prépares des soumissions, négocies 
des contrats, planifies les étapes de réali-
sation des travaux sur les chantiers, tu les 
diriges et en vérifies la qualité. 

Tu embauches le personnel, négocies les 
achats de matériaux et d’équipement et tu 
t’assures de la bonne gestion financière et 
comptable de leur entreprise.

Tu consultes les clients, les architectes et 
les ingénieurs au sujet des plans et du ca-
hier des charges.

Tu élabores et exécutes des stratégies 
publicitaires et de mise en marché afin 
de promouvoir les produits et services de 
l’entreprise.

Tu effectues des travaux de menuiserie ou 
d’autres travaux au cours de la construc-
tion ou de la rénovation d’un bâtiment.

Tu travailles pour des entrepreneurs géné-
raux, sur des chantiers ou comme travail-
leuse autonome avec ta propre entreprise.

DIPLÔME : 
ASP de 450 heures en gestion d’une 
entreprise de construction

PRÉALABLES : 
DEP dans le domaine de la construction et 
de l’expérience professionnelle

PERSPECTIVES D’AVENIR : 
Bonnes dans toutes les régions

TAUX DE FEMMES DANS CE MÉTIER : 
10 % de femmes

SALAIRE MOYEN : 
35 $ / heure, 50 000 $ / année

HABILETÉS ET AVANTAGES : 
Esprit d’initiative et de décision, détermi-
nation et persévérance, entregent, bonne 
connaissance du domaine de la construc-
tion, aisance avec la comptabilité et les 
tâches administratives, facilité à gérer 
les horaires flexibles, bonne condition 
physique


